
REGULAMIN PROMOCJI „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

§1. Definicje 

Na potrzeby niniejszego Regulaminu przyjmuje się następujące znaczenie pojęć: 

1. „Organizator” - Niepubliczny Żłobek i Przedszkole Trampolina z siedzibą przy        

ul. Wielkopolskiej 393, 81-531 Gdynia.  

2. „Placówka” - Niepubliczny Żłobek i Przedszkole Trampolina prowadzony przez 

Organizatora.  

3. „Promocja” - akcja promocyjna prowadzona pod nazwą „TRAMPOLINA - START 0 

zł!”, organizowana na zasadach określonych w niniejszym Regulaminie.  

4. „Rodzic” - rodzic lub opiekun prawny dziecka korzystającego z opieki żłobkowej 

świadczonej przez Organizatora.  

5. „Umowa” - umowa o świadczenie usług opieki żłobkowej zawarta pomiędzy 

Organizatorem a Rodzicem.  

6. „ZUS” - Zakład Ubezpieczeń Społecznych.  

7. „Świadczenie” - świadczenie „Aktywnie w żłobku” przyznawane zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa.  

8. „Czesne” - miesięczna opłata za świadczenie usług opieki żłobkowej wynikająca z 

Umowy.  

9. „Uczestnik Promocji” - Rodzic spełniający warunki udziału w Promocji określone w 

niniejszym Regulaminie. 

 

§2. Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady udziału w Promocji organizowanej przez Organizatora. 

2. Regulamin dostępny jest:  

- na stronie internetowej Organizatora,  

- w Placówce,  

- oraz na żądanie Rodzica.  

3. Promocja prowadzona jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

4. Dane Organizatora: Organ prowadzący Niepubliczny Żłobek i Przedszkole 

Trampolina: Magdalena Witkowska-Runke prowadząca działalność gospodarczą pod 

firmą „NOVA”, NIP 5832861873. 

 

§3. Czas trwania i liczba miejsc 

1. Promocja obowiązuje od dnia 01.06.2026 r. do odwołania lub do wyczerpania miejsc 

objętych Promocją.  

2. Promocja obejmuje maksymalnie 10 (dziesięć) nowych miejsc w grupie żłobkowej.  

3. O możliwości skorzystania z Promocji decyduje łącznie:  

- kolejność podpisania Umowy,  

- dokonanie opłaty rekrutacyjnej,  

- spełnienie warunków określonych w Regulaminie. 



§4. Uczestnicy Promocji 

1. Promocja skierowana jest wyłącznie do nowych klientów Organizatora zawierających 

Umowę po rozpoczęciu okresu obowiązywania Promocji.  

2. Promocja nie dotyczy:  

- obecnych klientów Organizatora,  

- dzieci zapisanych do Placówki przed rozpoczęciem Promocji,  

- umów kontynuowanych lub przedłużanych.  

3. Warunkiem udziału w Promocji jest:  

- zawarcie Umowy,  

- dokonanie opłaty rekrutacyjnej,  

- złożenie przez Rodzica wniosku o przyznanie Świadczenia,  

- podpisanie dokumentów i oświadczeń stanowiących załączniki do niniejszego 

Regulaminu. 

§5. Zasady Promocji 

1. Promocja polega na obniżeniu miesięcznego Czesnego do kwoty 0 zł w zakresie 

objętym Świadczeniem „Aktywnie w żłobku”.  

2. W okresie korzystania z Promocji Organizator nie pobiera od Rodzica miesięcznej 

opłaty Czesnego objętej Świadczeniem.  

3. Organizator przyjmuje na siebie ryzyko czasowego oczekiwania na wypłatę 

Świadczenia przez ZUS.  

4. Świadczenie przekazywane przez ZUS wpływa bezpośrednio na rachunek bankowy 

Organizatora i zaliczane jest na poczet należności wynikających z Umowy.  

5. Rodzic zobowiązany jest do:  

- podjęcia działań niezbędnych do uzyskania Świadczenia,  

- aktywnego współdziałania w procesie uzyskania oraz utrzymania prawa do 

Świadczenia,  

- złożenia kompletnego wniosku o przyznanie Świadczenia w terminie nie 

dłuższym niż 7 dni od dnia rozpoczęcia obowiązywania Umowy,  

- niezwłocznego usuwania braków formalnych lub składania dodatkowych 

wyjaśnień wymaganych przez ZUS,  

- złożenia wniosku zgodnie z zasadami określonymi przez ZUS,  

- przekazania Organizatorowi informacji o przyznaniu, odmowie, cofnięciu lub 

wstrzymaniu Świadczenia,  

- niezwłocznego informowania Organizatora o wszelkich okolicznościach 

mogących mieć wpływ na prawo do Świadczenia.  

6. Promocja obowiązuje przez okres 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia obowiązywania 

Umowy, pod warunkiem utrzymywania prawa do Świadczenia.  

7. Promocja nie obejmuje:  

- kosztów wyżywienia,  

- opłaty rekrutacyjnej,  

- kosztów pieluch i środków higienicznych,  

- zajęć dodatkowych,  



- innych opłat wynikających z Umowy lub regulaminów Organizatora.  

8. Organizator pobiera opłatę za zapewnienie pieluch oraz chusteczek nawilżających w 

wysokości 4 zł za każdy dzień obecności dziecka w Placówce.  

9. Opłata, o której mowa w ust. 8, nie obowiązuje w przypadku zapewnienia przez 

Rodzica własnych pieluch oraz chusteczek nawilżających.  

10. Opłata rekrutacyjna wynosi 500 zł i ma charakter jednorazowy.  

11. Opłata rekrutacyjna co do zasady ma charakter bezzwrotny, z wyjątkiem przypadków, 

w których do niezawarcia lub rozwiązania Umowy dochodzi z przyczyn leżących po 

stronie Organizatora albo wskutek zmiany warunków Umowy niezależnych od 

Rodzica.  

12. Opłata rekrutacyjna stanowi koszt rezerwacji miejsca dla dziecka w Placówce oraz 

pokrycia kosztów administracyjnych związanych z przeprowadzeniem procesu 

rekrutacji, w tym przygotowania dokumentacji. 

§6. Utrata prawa do Promocji 

1. Organizator ma prawo odmówić przyznania lub cofnąć możliwość korzystania z 

Promocji w przypadku:  

- odmowy przyznania Świadczenia przez ZUS,  

- cofnięcia lub wstrzymania Świadczenia,  

- niezłożenia przez Rodzica wniosku o Świadczenie,  

- braku współpracy Rodzica w procesie uzyskiwania lub utrzymania prawa do 

Świadczenia,  

- nieuzupełnienia dokumentów lub braków formalnych wymaganych przez ZUS,  

- podania przez Rodzica nieprawdziwych danych lub zatajenia informacji mających 

wpływ na możliwość uzyskania Świadczenia,  

- zalegania przez Rodzica z płatnościami wobec Organizatora,  

- rozwiązania lub wypowiedzenia Umowy.  

2. W przypadku utraty prawa do Świadczenia Rodzic zobowiązany jest do ponoszenia 

opłat zgodnie z aktualnym cennikiem Organizatora.  

3. Organizator ma prawo dochodzenia od Rodzica należności odpowiadających 

wysokości nieuzyskanego, cofniętego lub niewypłaconego Świadczenia, jeżeli brak 

wypłaty Świadczenia nastąpił z przyczyn leżących po stronie Rodzica. 

§7. Łączenie Promocji 

1. Promocja nie łączy się z innymi promocjami, rabatami lub akcjami specjalnymi 

oferowanymi przez Organizatora, chyba że Organizator postanowi inaczej. 

§8. Reklamacje 

1. Reklamacje dotyczące Promocji mogą być składane:  

- pisemnie w Placówce,  

- lub drogą elektroniczną na adres: trampolinagdynia@gmail.com  

2. Reklamacja powinna zawierać:  

- imię i nazwisko Rodzica,  



- dane dziecka,  

- opis zgłaszanych zastrzeżeń,  

- wskazanie żądania.  

3. Organizator rozpatruje reklamację w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. 

§9. Załączniki 

Integralną część Regulaminu stanowią: 

1. Załącznik nr 1 - Oświadczenie Rodzica o ubieganiu się o Świadczenie „Aktywnie w 

żłobku”.  

2. Załącznik nr 2 - Oświadczenie Rodzica dotyczące zasad rozliczania Świadczenia.  

3. Załącznik nr 3 - Oświadczenie Rodzica o odpowiedzialności za brak uzyskania lub 

utratę Świadczenia z przyczyn leżących po stronie Rodzica. 

§10. Postanowienia końcowe 

1. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu wyłącznie z ważnych 

przyczyn organizacyjnych, prawnych lub finansowych, z poszanowaniem praw 

nabytych Uczestników Promocji.  

2. Zmiany Regulaminu publikowane będą na stronie internetowej Organizatora.  

3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie mają:  

- przepisy prawa polskiego,  

- postanowienia Umowy,  

- regulaminy wewnętrzne Organizatora,  

- przepisy dotyczące świadczenia „Aktywnie w żłobku”.  

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.06.2026 r.  

5. Przystąpienie do Promocji oznacza akceptację niniejszego Regulaminu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ZAŁĄCZNIK NR 1 

OŚWIADCZENIE RODZICA O UBIEGANIU SIĘ O ŚWIADCZENIE  

„AKTYWNIE W ŻŁOBKU” 

 

sporządzone w związku z udziałem w Promocji „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

 

Ja niżej podpisany/a: 

 

..................................................................................................................................................... 

(Imię i nazwisko Rodzica/opiekuna prawnego) 

 

..................................................................................................................................................... 

(Adres zamieszkania) 

 

oświadczam, że: 

1. Zapoznałem/am się z Regulaminem Promocji „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

organizowanej przez Niepubliczny Żłobek i Przedszkole Trampolina i akceptuję jego 

postanowienia.  

2. Zobowiązuję się do podjęcia wszelkich działań niezbędnych do uzyskania świadczenia 

„Aktywnie w żłobku” przyznawanego przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych.  

3. Zobowiązuję się do złożenia kompletnego wniosku o przyznanie świadczenia „Aktywnie w 

żłobku” w terminie nie dłuższym niż 7 dni od dnia rozpoczęcia obowiązywania umowy 

zawartej z Organizatorem.  

4. Zobowiązuję się do aktywnego współdziałania w procesie uzyskania oraz utrzymania prawa 

do świadczenia, w szczególności do:  

- terminowego uzupełniania dokumentów,  

- składania wyjaśnień wymaganych przez ZUS,  

- niezwłocznego reagowania na wezwania ZUS,  

- przekazywania Organizatorowi informacji dotyczących statusu świadczenia.  

5. Zobowiązuję się niezwłocznie poinformować Organizatora o:  

- przyznaniu świadczenia,  

- odmowie przyznania świadczenia,  

- cofnięciu świadczenia,  

- wstrzymaniu wypłaty świadczenia,  

- wszelkich okolicznościach mogących mieć wpływ na prawo do świadczenia.  

6. Przyjmuję do wiadomości, że brak współpracy z mojej strony lub niewykonanie obowiązków 

związanych z uzyskaniem świadczenia może skutkować utratą prawa do korzystania z 

Promocji.  

Miejscowość i data: ............................................................ 

 

Podpis Rodzica/opiekuna prawnego: .................................................................................................. 



ZAŁĄCZNIK NR 2 

OŚWIADCZENIE RODZICA DOTYCZĄCE ZASAD ROZLICZANIA ŚWIADCZENIA 

„AKTYWNIE W ŻŁOBKU” 

sporządzone w związku z udziałem w Promocji „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

 

Ja niżej podpisany/a: 

 

..................................................................................................................................................... 

(Imię i nazwisko Rodzica/opiekuna prawnego) 

 

..................................................................................................................................................... 

(Adres zamieszkania) 

 

oświadczam, że: 

1. Przyjmuję do wiadomości, że świadczenie „Aktywnie w żłobku” wypłacane jest przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych bezpośrednio na rachunek bankowy Niepublicznego Żłobka i 

Przedszkola Trampolina.  

2. Wyrażam zgodę na zaliczanie świadczenia „Aktywnie w żłobku” na poczet należności 

Organizatora wynikających z umowy o świadczenie usług opieki żłobkowej.  

3. Przyjmuję do wiadomości, że w okresie obowiązywania Promocji Organizator nie pobiera 

ode mnie miesięcznej opłaty czesnego objętej świadczeniem.  

4. Przyjmuję do wiadomości, że Promocja nie obejmuje:  

- kosztów wyżywienia,  

- opłaty rekrutacyjnej,  

- kosztów pieluch i środków higienicznych,  

- zajęć dodatkowych,  

- innych opłat wynikających z umowy lub regulaminów Organizatora.  

5. Zobowiązuję się do terminowego regulowania wszelkich opłat nieobjętych Promocją.  

 

Miejscowość i data: ............................................................ 

 

Podpis Rodzica/opiekuna prawnego: .................................................................................................. 

 

 

 

 

ZAŁĄCZNIK NR 3 



OŚWIADCZENIE RODZICA O ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA BRAK UZYSKANIA  

LUB UTRATĘ ŚWIADCZENIA “AKTYWNIE W ŻŁOBKU” 

 

sporządzone w związku z udziałem w Promocji „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

 

Ja niżej podpisany/a: 

 

..................................................................................................................................................... 

(Imię i nazwisko Rodzica/opiekuna prawnego) 

 

..................................................................................................................................................... 

(Adres zamieszkania) 

 

oświadczam, że: 

1. Przyjmuję do wiadomości, że korzystanie z Promocji „TRAMPOLINA - START za 0 zł!” 

uzależnione jest od uzyskania oraz utrzymywania prawa do świadczenia „Aktywnie w 

żłobku”.  

2. Zobowiązuję się do pokrycia należności wynikających z umowy o świadczenie usług opieki 

żłobkowej w przypadku:  

- odmowy przyznania świadczenia przez ZUS,  

- cofnięcia świadczenia,  

- wstrzymania wypłaty świadczenia,  

- niezłożenia przeze mnie wniosku o świadczenie,  

- nieuzupełnienia dokumentów lub braków formalnych wymaganych przez ZUS,  

- podania nieprawdziwych danych,  

- zatajenia informacji mających wpływ na możliwość uzyskania świadczenia,  

- utraty prawa do świadczenia z przyczyn leżących po mojej stronie.  

3. Przyjmuję do wiadomości, że w przypadkach wskazanych w ust. 2 Organizator ma prawo 

dochodzenia należności odpowiadających wysokości nieuzyskanego, cofniętego lub 

niewypłaconego świadczenia.  

4. Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o zasadach działania Promocji oraz 

konsekwencjach związanych z nieuzyskaniem świadczenia.  

 

Miejscowość i data: ............................................................ 

 

Podpis Rodzica/opiekuna prawnego: .................................................................................................. 

 


	§1. Definicje

